
PLENARIO INSTITUTO PSICOLOGÍA DE LA SALUD
22 DE JUNIO DE 2012

Presentación del estado de situación del Instituto (Power Point), teniendo en 
cuenta el Plan anual del mismo, por parte de la Directora del Instituto

Espacio de intercambio de opiniones e inquietudes entre docentes:

Se plantea:

• Dificultad de acceso a las convocatorias, y de llevar a cabo la 
realización de proyectos. Se dificulta acceder a convocatorias de forma 
individual. 

• Faltan equipos de trabajo. No se instaló la lógica de equipo-programa. 
El programa como un referente. 

• Sentido de pertenencia- identidad de los docentes al Instituto.
• Criterio común de reunión de los programas, equipos. 
• Posibilidad de presentar en los plenarios, como están trabajando los 

programas.
• Implementación del nuevo Plan de Estudio.
• Reconocer las debilidades de los programas e intentar buscar la forma 

de trabajar en ellas, para revertirlas.
• Se plantea la urgencia de una reunión  de la Directiva con los 

coordinadores de programa. 
• Pensar propuestas que atraviesan a todos los ciclos (Plan de Estudio)
• Ver el nuevo plan de estudios desde el Instituto y no desde cada 

equipo. 

Reunión con Comisión Implementación del Nuevo Plan de Estudio.
CONCEPCIONES DE ENSEÑANZA Y DISPOSITIVOS PEDAGÓGICOS EN 
CLAVE DEL NUEVO PLAN.

Reenviar documentos presentados a Directiva. 
Se propone Julio y Agosto para realizar cambios respecto a la organización 
de formatos de cursada de las materias, no refiere a contenidos. 

Presentación del power point a modo informativo. 


